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JAVNA OBJAVA PROSTIH DELOVNIH MEST

FILOZOFSKA FAKULTETA UNIVERZE V LJUBLJANI,
Askeréeva 2, 1000 Ljubljana

1. Razpisano delovho mesto:
Asistent z doktoratom (Sifra DM: H019001) za delo na projektu Social Sciences
Participatory Research-Action for Preparedness in Risk Management for Disasters and
Health Emergencies in Europe’s Cities na Oddelku za etnologijo in kulturno
antropologijo na Filozofski fakulteti (m/z) za dolo€en ¢as, predvidoma od 1. 12. 2024
do 30. 11. 2027 s kraj8im delovnim ¢asom 20 ur na teden.

2. Pogoji za opravljanje dela:

- doktorat znanosti (prejSnji) s podrocja etnologije in kulturne antropologije ali

- doktorat znanosti (3. bolonjska stopnja) s podrocja etnologije in kulturne antropologije;

- veljaven habilitacijski naziv asistent raziskovalec ali asistent za podro¢je etnologije in
kulturne antropologije. Kandidat izpolnjuje pogoje, ¢e ima veljaven naziv UL ali veljaven
naziv druge institucije, ¢e se mu ta naziv na UL prizna v postopku priznavanja naziva,
ali veljaven naziv gostujoCega ucitelja na UL ali izpolnjuje minimalne koli€inske in
kakovostne pogoje za izvolitev v naziv po Statutu UL in Merilih za volitve v nazive
visokoSolskih uciteljev, znanstvenih delavcev ter sodelavcev Univerze v Ljubljani za
pridobitev habilitacijskega naziva asistent raziskovalec ali asistent za podrocje
etnologije in kulturne antropologije. V slednjem primeru je treba skupaj s prijavo oddati
tudi dokazila o izpolnjevanju koli€inskih in kakovostnih kriterijev za izvolitev v naziv ali
priznanje naziva, skladno z Merili. Kandidat mora priloziti tudi izjavo, da soglada, da se
v primeru odlocitve komisije za izbor njegova prijava obravnava tudi kot vloga za
izvolitev v naziv ali za priznanje naziva. Naziv mora pridobiti pred sklenitvijo pogodbe
0 zaposlitvi;

- znanje slovenskega jezika na ravni B2 glede na evropski referenéni okvir za jezike
(CEFR). V kolikor izbrani kandidat tega pogoja ob zasedbi delovhega mesta ne
izpolnjuje, ga mora izpolniti najkasneje v treh letih po zaposlitvi;

- 1 leto ustreznih delovnih izkuSen;.

3. Zazelene dodatne kompetence:

- aktivno znanje angleSkega jezika,

- oshovna uporaba GIS orodij,

- samostojno vodenje projektov s podrocja socialne in kulturne antropologije,

- samostojne etnografske raziskave s podro¢ja samoorganiziranih omrezij in nevladnih

organizacij.

4, Poskusno delo: 3 mesece.
5. Opis delovnega mesta:
Splosni opis:

- znanstvenoraziskovalno delo in strokovno delo pri raziskavah,

- strokovno sodelovanje z naro¢niki raziskovalnih nalog,

- pripravljanje pisnih poro€il in elaboratov o raziskavi ter ekspertiz,

- sodelovanije pri dodiplomskem in podiplomskem Studiju,

- pripravljanje predlogov za nabavljanje raziskovalne opreme, vzdrZzevanje opreme in
naroCanje potroSnega materiala,

- izvajanje opravil s svojega podro¢ja po nalogu predstojnika organizacijske enote in
drugih nalog, ki vsebinsko sodijo v SirSe strokovno podrocje delovnega mesta.
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6. Rok za prijavo: 3 dni, do vklju€no 21. 10. 2024

7. Pisne vloge z zivljenjepisom in dokazili (potrdilo o izobrazbi) o izpolnjevanju pogojev
naj kandidati/ke v razpisnem roku posljejo na elektronski naslov: kadrovskasluzba@ff.uni-
lj.si.

8. Kontaktnha oseba na fakulteti:

Ime in priimek: Petra Sveg|
Telefonska stevilka: 01 241 10 28
E-mail: kadrovskasluzba@ff.uni-lj.si

Univerza v Ljubljani spodbuja enakost spolov pri zaposlovanju in delu.
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